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Пояснительная записка 
к проекту муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Кяхтинский район» на 2020-2022 гг.».
В проекте проекте муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Кяхтинский район» на 2020-2022 гг.» ассигнования предусмотрены в общей сумме: 
на 2020 год – 503 880,48790 тыс. рублей; 
на 2021 год – 482 134,01588 тыс. рублей; 
на 2022 год – 487 509,15587 тыс. рублей, из них: 
- за счёт средств бюджета муниципального образования «Кяхтинский район»: 
на 2020 год –  84 266,48700 тыс. рублей;
на 2021 год – 64 590,41500 тыс. рублей; 
на 2022 год – 69 965,55500 тыс. рублей; 
- за счёт средств из республиканского бюджета Республики Бурятия: 
на 2020 год – 419 614,00000 тыс. рублей; 
на 2021 год – 417 543,60000 тыс. рублей; 
на 2022 год – 417 543,60000 тыс. рублей. 
В составе данных ассигнований предусмотрены ассигнования в форме субсидий на выполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг и иных субсидий 16 дошкольной образовательной организацией, 23 общеобразовательными организациями, 1 организацией дополнительного образования детей, 1 спортивно-оздоровительным лагерем «Каскад». 
В составе ассигнований, предусмотрены ассигнования на реализацию:
1. Муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Кяхтинский район» на 2020-2022 годы», которая состоит из следующих подпрограмм: 
1.1. «Развитие дошкольного образования на 2020-2022 годы».
1.2. «Развитие системы общего образования на 2020-2022 годы».
1.3. «Развитие системы дополнительного образования  и  развития системы с одаренными детьми в  на 2020-2022 годы».
1.4. «Организация  летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на 2020-2022 годы».
1.5. «Подготовка и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников IX и XI(XII) классов» на 2020-2022 годы».
1.6. «Укрепление материально-технической базы и усиление комплексной безопасности образовательных учреждений»  на 2020 – 2022 годы».
1.7.  «Кадровое обеспечение системы  образования на 2020 – 2022 годы».


Подпрограмма «Развитие дошкольного образования на 2020-2022 годы»

       Реализация программ дошкольного образования детей на территории муниципального образования  «Кяхтинский район»  осуществляется в 16 муниципальных дошкольных  образовательных учреждениях. В 10 школах функционируют  12 дошкольных групп. В двух сельских детских садах открыты группы кратковременного пребывания.       
      В настоящее время в районе проживают 5123 ребенка в возрасте от рождения до 7 лет (из них в городской местности – 3091). Дошкольным образованием охвачено  2142 ребенка. Из них 1626 посещают муниципальные дошкольные образовательные организации, 236  посещают дошкольные группы при школах, 286 детей в ГДОУ Детский сад №76 «Звездочка».   
         Охват дошкольным образованием детей  составляет  52  % от общего количества детей в возрасте от 1 до 6 лет, доступность дошкольного образования для  детей  от 3 до 7 лет  составляет  99 %.
        Действующая сеть муниципальных дошкольных образовательных учреждений города не удовлетворяет потребности населения в услуге по обучению и воспитанию детей дошкольного возраста. Дефицит мест в дошкольных образовательных учреждениях города является основной проблемой при реализации конституционных прав граждан на общедоступное дошкольное образование. По состоянию на 01 октября 2019 г.  очередность детей от 0 до 3 лет в дошкольные  учреждения составляет 356 чел.( г.Кяхта - 327 чел.,  п.Наушки – 29).       
       Общий дефицит мест в дошкольных организациях города ограничивает возможности развития коррекционного и инклюзивного образования, так как в перечень необходимых условий приема в дошкольную организацию ребенка с особыми  образовательными потребностями входит  доступная среда и  пониженный норматив комплектования групп детьми. 
      Ключевая роль в ДОО отводится кадрам, обучению, повышению профессиональной компетенции педагогов, работающих в системе дошкольного образования.   В целом повышение качества дошкольного образования находится в прямой зависимости от профессионального уровня педагогических кадров.  B ДОУ района работают 115 педагогов, из них высшую квалификационную категорию имеют 15 педагогов (13%), первую категорию- 49 чел. (43%),   на  соответствие занимаемой должности  аттестованы  26 чел. (23%). Курсы повышения квалификации в 2018-2019 учебном году прошли  65 педагогов, что составляет 57%.  
      Комплекс мероприятий подпрограммы "Развитие системы дошкольного образования на 2020-2022 годы" позволит наиболее эффективно использовать бюджетные средства на реализацию приоритетных задач в условиях бюджетных ограничений.  
     Реализация подпрограммы позволит достичь ожидаемых конечных результатов муниципальной программы  в целом.

Целевые индикаторы подпрограммы «Развитие дошкольного образования на 2020-2022 годы»
	Целевые индикаторы
	Ед. изм
	2019 год
	Прогнозный период

	
	
	
	2020 год 
	2021 год
	2022 год

	Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, охваченных  дошкольным образованием
	%
	52
	52
	52
	52

	Доля  детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных  дошкольным образованием.
	%
	99
	100
	100
	100

	Количество  детей в возрасте  до 3 лет, охваченных  дошкольным образованием
	 чел
	356
	374
	374
	374





Ресурсное обеспечение подпрограммы «Развитие дошкольного образования на 2020-2022 годы»
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Мероприятия
	Объемы и источники финансирования, тыс. руб.
	предусмотрено в бюджете 2020
	потребность в финансировании 2020 г.
	дефицит, тыс. руб.

	
	
	
	год
	
	

	1
	фонд оплаты труда
	 
	26859,15
	26861,3
	-2,15

	2
	коммунальные услуги
	 
	14057,79
	16973,35
	-2 915,56

	3
	оплата налоговых платежей
	 
	733,4
	733,4
	0,00

	4
	приобретение твердого топлива
	 
	429,2
	429,2
	0,00

	5
	расходы на содержание имущества (обслуживание ПС, огнезащиная обработка, ремонт ПС, поверка приборов учета)
	 
	0
	2243,6
	-2 243,60

	6
	продукты питания, для осуществления льготного питания
	 
	0
	469,2
	-469,20

	7
	расходы на суслуги связи
	 
	0
	305,14
	-305,14

	8
	расходы на хозяйственные товары для текущего ремонта, приобретения посуды
	 
	0
	968,59
	-968,59

	9
	приобретение компьютерной техники
	 
	0
	37,1
	-37,10

	10
	прочие услуги (аттестация раб.мест, услуги СЭС, услуги охраны КТС итд)
	 
	0
	1283,78
	-1 283,78

	11
	приобретение кухонного оборудования
	 
	0
	1109,8
	-1 109,80

	12
	Организация и проведение районных конкурсов для воспитанников ДОО
	 
	0
	30
	-30,00

	13
	Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства для педагогов
	 
	0
	20
	-20,00

	 
	Оказание услуг по реализация ФГОС ДО  в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования в соответствии с муниципальными заданиями
	Итого: (тыс.руб.)
	108975,031
	118359,94
	-9384,92

	
	
	республиканский бюджет (тыс.руб.)
	66895,485
	66895,485
	0,00

	
	
	местный      бюджет (тыс. руб.)
	42079,546
	51464,46
	-9384,92



Субсидии бюджетным, автономным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) предусмотрены в объеме 42 079 546,00 рублей, на первоочередные расходы. Дефицит по программе за счет средств местного бюджета составляет 9384920,00 рублей.
Согласно нормативов финансового обеспечений получения дошкольного образования (с изменениями на 5 апреля 2018 г) утверждённых постановление правительства Республики Бурятия от 09,12,2014 г. № 616 (в ред. Постановлений от 05.02.2016 № 35, от 30.06.2016 № 287, от 25.04.2018 № 216), за счет средств республиканского бюджета в бюджете 2020 г. предусмотрено финансовое обеспечение получения дошкольного образования в образовательных организациях, в сумме 63 795 485,00 руб.  Расходы предусмотрены на фонд оплаты труда в сумме  62 982 485,00 руб. и на приобретение игрушек, учебно-наглядного материала в сумме 813 000,00 руб. (Расчеты прилагаются)
 Фонд оплаты труда рассчитан согласно «Положения об установлении систем оплат труда работников республиканских государственных учреждений и фондов, финансируемых из республиканского бюджета», утвержденного постановлением правительства Республики Бурятия № 642 от 06.12.2019 г., «Положения об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования МО «Кяхтинский район», утвержденного Постановлением МО «Кяхтинский район» № 368 от 14.10.2015 г. (изм. № 1010 от 06.12.2019 г.).
На предоставление мер социальной поддержки по оплате коммунальных услуг педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, бывшим педагогическим работникам образовательных организаций, переведенным специалистам в организации, реализующие программы спортивной подготовки, специалистам организаций, реализующих программы спортивной подготовки, в соответствии с перечнем должностей, утвержденным органом государственной власти Республики Бурятия в области физической культуры и спорта, специалистам муниципальных учреждений культуры, проживающим, работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на территории Республики Бурятия, в бюджете 2020 года предусмотрено 3 100 000 руб.
 
  Подпрограмма «Развитие системы общего образования на 2020-2022 годы»
Изменения в системе образования происходят вместе с увеличением ресурса. Благодаря процессу модернизации общего образования ситуация в школе существенно меняется в сторону улучшения условий обучения, а также повышается социально-экономический статус учителей. В республике предпринимаются действия по решению проблем общего и дополнительного образования. Обеспечение прав граждан и государственных гарантий на получение общедоступного и качественного бесплатного общего образования является одним из основных принципов государственной политики в области образования.
Сеть учреждений образования Кяхтинского района на 1 сентября 2019 года  составляет 23 общеобразовательных учреждения: 1 адаптивная общеобразовательная школа, 1 начальная школа, 5 основные школы,16 средние школы.
Количество учащихся в школах района на 01.09.2019г составляет 5168 учащихся. Из 19 населенных пунктов организован подвоз 226 школьников.
В муниципальной системе образования по состоянию на 01.09.2019 трудятся 425 педагогических работников, в том числе 59 руководящих работников, и 366  педагогов, из числа педагогических работников высшую квалификационную категорию имеют 42 педагога (11,47%), первую категорию - 227 чел. (62,02%),   на  соответствие занимаемой должности  аттестованы  96 чел. (26,2%). Курсы повышения квалификации в 2018-2019 учебном году прошли  262 педагога, что составляет 61,6%.  Обеспеченность педагогическими кадрами по состоянию на 01.09.2019 года составила 98 % . Доля педагогов пенсионного возраста составляет 30,3% от общего количества педагогов, 22,13 % педагогов в возрасте до 35 лет. Существует проблема обеспеченности кадрами в образовательных организациях. Наиболее востребованы учителя английского языка, математики, русского языка, начальных классов, физической культуры.
Для организации питания в образовательных учреждениях функционирует 22 пищеблока. Питание в вечерней школе обеспечивается на базе пищеблока МБОУ «Кяхтинская СОШ №3»  Горячим питанием в образовательных организациях Кяхтинского района охвачено 86%, из них льготным питанием в среднем охвачено 33% (за счет средств местного и республиканского бюджетов), 53% детей питаются за счет родительской платы. Стоимость горячих завтраков для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации составляет 40 руб. (льготное питание на одного ребенка финансируется из расчета в среднем 20 руб. из республиканского бюджета, 20 руб. из местного бюджета). Очередь на льготное питание учащихся формируется в школах, списки утверждаются путем приказа ОУ. Дети, не относящиеся к льготной категории, питаются за счет родительской платы.
Во всех образовательных учреждениях созданы официальные сайты в сети Интернет.
В рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» особое внимание уделяется вопросам обеспечения качества общего и дополнительного образования. Реализация новых федеральных государственных образовательных стандартов должны обеспечить доступность для каждого школьника современного качественного общего образования на всех уровнях образования.
Ежегодное увеличение количества школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам второго поколения (ФГОС), требует дальнейшей планомерной работы, направленной на формирование в школах современной учебно-материальной базы. Введение ФГОС требует от муниципальной системы образования должного обеспечения комфортной образовательной среды для обучающихся и педагогических работников, гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и социального здоровья школьников; высокое качество образования, его доступность.
Педагоги школ занимаются формированием творческих, интеллектуальных, спортивных способностей учащихся. По каждому направлению сложилась система мероприятий. В интеллектуальной сфере — это Всероссийская олимпиада школьников, научно-практическая конференция «Шаг в будущее», конкурсы исследовательских работ «Я исследователь», «Первые шаги», «Национальное достояние России», математическая регата, марафон учеников-занковцев и другие. Учащиеся принимают участие в мероприятиях различного уровня. Несмотря на активность участия детей в интеллектуальных конкурсах, отмечается низкий процент детей, ставших победителями и призерами на региональном и российском уровнях, невысокая мотивация их участия в данных олимпиадах, конкурсах и соревнованиях. Анализ показал, что  работа с одарёнными детьми носит эпизодический характер, что подтверждается низкими показателями качества участия детей  в мероприятиях.  
Существенное место в общей структуре питания детей и подростков занимает питание в общеобразовательных учреждениях. Правильное питание обучающихся в последние годы приобрело особое значение в связи с тем, что дети проводят все больше времени в школе, процесс обучения носит интенсивный характер, а рацион питания не отвечает требованиям сбалансированности, не удовлетворяется потребность школьников в пищевых веществах. Низкий уровень материального достатка многих семей не позволяет родителям не только оплачивать питание детей в школе, но даже обеспечивать их полноценное питание дома. Основными проблемами при организации питания школьников остается слабая материально-техническая база пищеблоков и низкая квалификация обслуживающего персонала.
Несмотря на целый ряд положительных тенденций, сформировавшихся в системе образования муниципального образования за последние годы, существует ряд проблем:
· существует необходимость совершенствования и обновления системы образования в соответствии с основными направлениями Президентской инициативы «Наша новая школа», необходима реализация комплекса мер по обеспечению условий введения новых федеральных государственных стандартов и созданию современной инфраструктуры;
· недостаточное развитие на муниципальном уровне системы выявления, развития и адресной поддержки одарённых детей;
· недостаточное оснащение образовательных учреждений современными интерактивными комплексами, лабораторными оборудованиями;
· не соответствие современным требованиям оборудования предметной области «технология»;
Комплекс мероприятий подпрограммы "Развитие системы общего образования на 2020-2022 годы" позволит наиболее эффективно использовать бюджетные средства на реализацию приоритетных задач в условиях бюджетных ограничений. Реализация подпрограммы позволит достичь ожидаемых конечных результатов муниципальной программы  в целом.


Целевые индикаторы подпрограммы «Развитие системы общего образования на 2020-2022 годы»

	N 
п/п
	Целевые индикаторы
	Единица 
измерения
	Исходное 
(базовое) 
значение 
индикатора
 2019год
	Прогнозный период

	
	
	
	
	2020 год 
	2021 год
	2022 
год

	1
	Удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями федерального государственного образовательного стандарта, в общей численности обучающихся.
	%
	70
	92
	96
	100

	2
	Удельный вес численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня.
	%
	9,5
	9,5
	10
	10

	3
	Доля педагогических работников образовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников.
	%
	0
	10
	20
	30

	4
	Число общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей.
	единиц
	0
	2
	6
	5

	5
	Число  общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для развития цифровизации образовательного процесса.
	единиц
	0
	2
	
	



Ресурсное обеспечение подпрограммы «Развитие системы общего образования на 2020-2022 годы»

	№
	Наименование мероприятия
	Объемы и источники финансирования, тыс. руб.
	предусмотрено в бюджете 2020 г.
	потребность 2020 г
	дефицит

	
	
	
	год, тыс.
	год, тыс. руб.
	год, тыс.

	
	
	
	руб.
	 
	руб.

	1
	Добровольная независимая оценка профессиональной квалификации
	 
	0
	97,4
	-97,4

	2
	Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства для педагогов ОО
	 
	0
	185
	-185

	3
	Организация и проведение семинаров, методических дней, круглых столов 
	 
	0
	314,19
	-314,19

	4
	Организация и проведение районных конкурсов, олимпиад, конференций для учащихся ОО
	 
	0
	329,98
	-329,98

	5
	Операционные расходы на функционирование Центра образования цифрового и гуманитарного профилей "Точка роста"
	 
	0
	1155,2
	-1155,2

	6
	Расходы на оборудование для гуманитарного профиля "Точка роста" (брендбуки)
	 
	0
	318,9
	-318,9

	7
	Сохранение и развитие бурятского языка
	 
	 
	175
	-175

	8
	Обновление и техническое обслуживание (ремонт) средств (программного обеспечения и оборудования), приобретенных в рамках предоставленной субсидии
	 
	0
	87
	-87

	9
	Дополнительное профессиональное образование сотрудников и педагогов указанных организаций по вопросам внедрения и функционирования целевой модели цифровой образовательной среды
	0
	0
	381,6
	-381,6

	10
	фонд оплаты труда
	 
	2904,65
	2904,65
	0

	11
	коммунальные услуги
	 
	9034,18
	53724,49
	-44690,31

	12
	оплата налоговых платежей
	 
	8313,37
	11084,5
	-2771,13

	13
	горячее питание
	 
	8343,7
	8343,7
	0

	14
	газ
	 
	4300
	4300
	0

	15
	услуги связи
	 
	0
	300
	-300

	16
	командировочные расходы
	 
	0
	200
	-200

	17
	расходы по содержанию имущества (обслуживание видеонаблюдения, КТС, СЭС, мониторинг АПС)
	 
	0
	2579,77
	-2579,77

	18
	прочие расходы ( паспортизация отходов, категорирование помещений, обучение специалистов, страхование транспорта, техосмотр, сайт учреждения, мед. Услуги, )
	 
	0
	3888,03
	-3888,03

	19
	приобретение посуды
	 
	0
	363,7
	-363,7

	20
	приобретение мебели
	 
	0
	2000
	-2000

	21
	приобретение ГСМ для осуществления подвоза детей
	 
	1500,00
	2929,6
	-1429,6

	22
	приобретение запасных частей к автобусам
	 
	0
	1000
	-1000

	23
	материалы для текущего ремонта
	 
	0
	1000
	-1000

	24
	канцелярские товары (мел, журналы, бумага)
	 
	0
	1150
	-1150

	25
	Софинансирование на обучение пед. Персонала
	 
	1,22
	1,22
	0

	 
	Оказание муниципальных услуг в рамках муниципального задания по предоставлению услуг по развитию общего образования
	РБ
	333764,81
	333764,81
	0

	
	
	МО
	34397,13
	98812,71
	-64415,58

	
	
	итого
	368161,94
	432577,52
	-64415,58



Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) предусмотрены в объеме 26 052 207,90 рублей, на первоочередные расходы, а также предусмотрено на приобретение ГСМ для осуществления подвоза детей. Дефицит по программе за счет средств местного бюджета составляет 64 415 580,00 рублей.
Согласно нормативов финансового обеспечений получения дошкольного образования (с изменениями на 5 апреля 2018 г) утверждённых постановлением правительства Республики Бурятия от 09,12,2014 г. № 616 (в ред. Постановлений от 05.02.2016 № 35, от 30.06.2016 № 287, от 25.04.2018 № 216), за счет средств республиканского бюджета в бюджете 2020 г. предусмотрено финансовое обеспечение получения дошкольного образования в образовательных организациях, в сумме 8 161 915,00 руб.  Расходы предусмотрены на фонд оплаты труда в сумме  8 043 915,00 руб. и на приобретение игрушек, учебно-наглядного материала в сумме 118 000,00 руб. (Расчеты прилагаются).
 Фонд оплаты труда рассчитан согласно «Положения об установлении систем оплат труда работников республиканских государственных учреждений и фондов, финансируемых из республиканского бюджета», утвержденного постановлением правительства Республики Бурятия № 642 от 06.12.2019 г., «Положения об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования МО «Кяхтинский район», утвержденного Постановлением МО «Кяхтинский район» № 368 от 14.10.2015 г. (изм. № 1010 от 06.12.2019 г.).
Согласно нормативов финансового обеспечения на получение начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, утвержденных постановлением правительства Республики Бурятия от 02.12.2014 г № 599 (изм. от 18 февраля 2019 г. № 60), за счет средств республиканского бюджета предусмотрено финансирование общеобразовательных учреждений в части реализации ими государственного стандарта общего образования в сумме 231 152 900,00 руб. Расходы предусмотрены на фонд оплаты труда в сумме 223 325 000,00 руб. и на приобретение учебно-наглядного материала в сумме 7 827 900,00 руб. 
	Согласно порядка предоставления средств на выплату денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных учреждений в Республике Бурятия, утвержденного постановлением правительства Республики Бурятия № 130 от 02.04.2010 г, предусмотрена субсидия на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство в сумме 5 578 100,00 рублей. 
Согласно порядка предоставления и расходования субсидий из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов (городских округов) в Республике Бурятия на организацию горячего питания детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях (с изменениями на 26 апреля 2019 года), утвержденного постановлением правительства Республики Бурятия от 27 июля 2016 года N 334, на организацию горячего питания детей, обучающихся в муниципальных  общеобразовательных учреждениях, за счет средств республиканского бюджета предусмотрено 8 343 700,00 рублей. Софинансирование местного бюджета предусмотрено в сумме 8 343 700,00 рублей.
Согласно порядка предоставления и распределения субсидий из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов и городских округов на обеспечение муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций педагогическими работниками (с изменениями на 12 июля 2019 года), утвержденного постановлением правительства Республики Бурятия от 22 сентября 2015 года N 462, в бюджете 2020 г. предусмотрена субсидия бюджетам муниципальных районов на обеспечение муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций педагогическими работниками, в сумме 481 500,00 рублей, а также софинансирование местного бюджета 1224,00 руб. Данные средства будут направлены на обучение сотрудников общеобразовательных организаций. 
Согласно порядка и Методики предоставления субсидий из республиканского бюджета бюджетам муниципальных районов и городских округов в Республике Бурятия на оплату труда обслуживающего персонала муниципальных общеобразовательных организаций, утвержденного постановлением правительства Республики Бурятия от 15 февраля  2019 года N 57, предусмотрена субсидия бюджетам муниципальных районов и городских округов в Республике Бурятия на оплату труда обслуживающего персонала муниципальных общеобразовательных организаций в сумме 80 046 700,00 рублей.



Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования  и  развития системы с одаренными детьми в  на 2020-2022 годы»

В системе дополнительного образования детей Кяхтинского района действует 1 учреждение дополнительного образования Кяхтинский Центр дополнительного образования (ЦДО). Ими охвачено всего 1324 ученика района, что составляет  58,6% от общего кол-ва детей Кяхтинского района в возрасте от 5 до 18 лет. Сеть учреждений дополнительного образования детей по видам образовательной деятельности представлена следующими направленностями:  
художественно-эстетическая;
декоративно-прикладная;
туристско-краеведческая;
эколого-биологическая;
техническая.
физкультурно-спортивная.
Кадровый состав ЦДО
 Всего работников: 23 чел., в т.ч. руководители – 2 чел. (1 – директор, 1 чел. – заместитель директора);
Педагогов – 15, из них педагогов  дополнительного образования – 14 чел., методист – 1 чел.
Учебно-вспомогательный персонал – 3 чел.
Обслуживающий персонал – 5 чел.
В большей степени услугами учреждений дополнительного образования пользуются дети 6-15 лет (младшего и среднего школьного возраста). 
          Наиболее востребованными направлениями деятельности дополнительного образования по оценке родителей являются физкультурно-спортивное (54%),  и художественно-эстетическое (45,7%). Обучающиеся школ города и района активно участвуют в мероприятиях регионального, всероссийского и международного уровня. 
Традиционно педагогическими коллективами школ создаются условия для участия школьников в очных и заочных конкурсах, дистанционных викторинах, конференциях и соревнованиях различной направленности: интеллектуальной, спортивной, творческой, лидерской и т.д.
К основным достижениям системы дополнительного образования МО «Кяхтинский район»  можно отнести следующие позиции:
1) стабильная положительная динамика охвата обучающихся в системе дополнительного образования детей в течение трех лет – от 60 до 73,4% от общего количества детей в возрасте 5-18 лет (Общеобразовательные организации, дошкольные образовательные организации, Кяхтинский центр дополнительного образования, Кяхтинская спортивная школа, Кяхтинская детская школа искусств);
2) в большей степени услугами учреждений ДОД пользуются подростки в возрасте от 6 до 16 лет, что является позитивным фактором, так как занятость подростков данного возраста является эффективной мерой в работе по профилактике правонарушений;
3) учреждения ДОД осуществляют свою деятельность, являются организаторами содержательного досуга детей в каникулярное время, в выходные и праздничные дни, ими
ежегодно проводится свыше 200 социально ориентированных мероприятий, что является важным воспитательным ресурсом.
В системе дополнительного образования в районе имеются ряд проблем.
Для исполнения Указа Президента Российской Федерации по увеличению охвата дополнительным образованием до 75 % детей от 5 до 18 лет необходимо дополнительное финансирование. 
В сельских школах (Субуктуйская  ООШ, Усть-Киранская СОШ, Шарагольская СОШ, Малокударинская СОШ, Баин-Булакская ООШ, Большелугская СОШ, Чикойская СОШ, Мурочинская СОШ) из-за отсутствия финансирования не функционируют объединения технической и туристской  направленностей. 
Низкий уровень материально-технического обеспечения учреждений дополнительного образования детей, отсутствие помещений для занятий в ЦДО, препятствует реализации современных программ, предполагающих развитое материально-техническое обеспечение (конструирование, моделирование, исследование, робототехника, туризм, музыкальное творчество).
 	Необходимо организовать проведение мониторинга общественного мнения в целях создания новых творческих объединений, интересующих детей и подростков, а так же других направлений.
	
В настоящее время система дополнительного образования находится в стадии развития, преодолевая сложности (недостаточное финансирование, нехватка квалифицированных кадров, недостаточная разработанность методического обеспечения и др). Одновременно в обществе растет понимание необходимости восстановления духовных основ жизни, сохранения и приумножения культуры своего народа. Увеличивается роль психологического, личностного фактора в жизни и профессиональной деятельности, приходит осознание важности постоянного самообразования и творческого совершенствования, становление активной жизненной позиции.

Целевые индикаторы подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования  и  развития системы с одаренными детьми в  на 2020-2022 годы»

	Целевые индикаторы
	Ед. изм
	2019 год
	Прогнозный период

	
	
	
	2020 год 
	2021 год
	2022 год

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным
образованием 
	%
	73
	75
	76
	78

	Число побед детей, участвовавших в мероприятиях  муниципального уровня от общего числа учащихся
	Чел.
	
	100
	110
	115

	Число побед детей, участвовавших в мероприятиях  регионального уровня от общего числа учащихся
	Чел.
	
	25
	30
	35

	Число детей, охваченных деятельностью 
детских технопарков "Кванториум" (мобильных технопарков "Кванториум")
 и других проектов,
 направленных на
 обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных 
программ 
	Чел.
	0
	0
	0
	500



Ресурсное обеспечение подпрограммы «Развитие системы дополнительного образования  и  развития системы с одаренными детьми в  на 2020-2022 годы»

	№
	Наименование мероприятия
	Предусмотрено в бюджете 2020 г.
	Потребность в 2020 г.
	дефицит, тыс. руб.

	
	
	
	
	

	1
	ФОТ
	6677,94
	9483
	-2805,1

	2
	коммунальные услуги
	260
	260
	0

	3
	налоги
	14,7
	14,7
	0

	4
	Проведение мероприятий с творчески одаренными учащимися, всего
	0,00
	341,00
	-341,00

	1
	Конкурс «Живая классика»
	0,00
	15,00
	-15,00

	2
	Конкурс «Сердце отдаю детям!»
	0,00
	35,00
	-35,00

	3
	Конкурс «Спасем мир от пожара»
	0,00
	5,00
	-5,00

	4
	Конкурс «Художники Бурятии»
	0,00
	5,00
	-5,00

	5
	Конкурс рисунков «Охрана труда глазами детей»
	0,00
	3,00
	-3,00

	6
	Конкурс детских фотографий «Добро спасет мир»
	0,00
	3,00
	-3,00

	7
	Конкурс «Вперед, Россия!»
	0,00
	5,00
	-5,00

	8
	Мероприятия, посвященные Победе в Великой Отечественной войне
	0,00
	30,00
	-30,00

	9
	Конкурсы сочинений, стихов
	0,00
	10,00
	-10,00

	10
	Антинаркотическая акция 
	0,00
	35,00
	-35,00

	11
	Конкурс «Сувенир Бурятии»
	0,00
	20,00
	-20,00

	12
	Республиканские предметные олимпиады младших школьников 
	0,00
	15,00
	-15,00

	13
	Республиканская олимпиада школ развивающего обучения
	0,00
	15,00
	-15,00

	14
	Районный этап Всероссийской олимпиады школьников
	0,00
	15,00
	-15,00

	15
	Конкурс «Ученик года»
	0,00
	30,00
	-30,00

	16
	Слет юных журналистов
	0,00
	15,00
	-15,00

	17
	Районный казачий фестиваль
	0,00
	35,00
	-35,00

	18
	Республиканский этап Всероссийской игры «Сполох»
	0,00
	25,00
	-25,00

	19
	Республиканский фестиваль «Служу России»
	0,00
	25,00
	-25,00

	 
	итого
	6952,64
	10 098,70
	-3146,06



Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) предусмотрены в объеме 5 757 240,00 рублей на первоочередные расходы. Дефицит по программе за счет средств местного бюджета составляет 3 146 060,00 рублей.
Фонд оплаты труда рассчитан согласно «Положения об установлении систем оплат труда работников республиканских государственных учреждений и фондов, финансируемых из республиканского бюджета», утвержденного постановлением правительства Республики Бурятия № 642 от 06.12.2019 г., «Положения об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования МО «Кяхтинский район», утвержденного Постановлением МО «Кяхтинский район» № 368 от 14.10.2015 г. (изм. № 1010 от 06.12.2019 г.).
Согласно правил предоставления из республиканского бюджета субсидий бюджетам муниципальных образований на увеличение фондов оплаты труда педагогических работников дополнительного образования (с изменениями на: 03.03.2017), утвержденных постановлением правительства Республики Бурятия от 12 октября 2012 года N 602, предусмотрена субсидия на увеличение фонда оплаты труда педагогических работников муниципальных  учреждений дополнительного образования в сумме 9 737 200,00 рублей., а также субсидия в сумме 1 989 500,00 рублей бюджетам муниципальных районов (городских округов) на увеличение охвата детей дополнительным образованием. Данные средства предусмотрены на фонд оплаты труда Центра дополнительного образования.
На предоставление мер социальной поддержки по оплате коммунальных услуг педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, бывшим педагогическим работникам образовательных организаций, переведенным специалистам в организации, реализующие программы спортивной подготовки, специалистам организаций, реализующих программы спортивной подготовки, в соответствии с перечнем должностей, утвержденным органом государственной власти Республики Бурятия в области физической культуры и спорта, специалистам муниципальных учреждений культуры, проживающим, работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на территории Республики Бурятия, в бюджете 2020 года предусмотрено 109 500 руб.
Подпрограмма «Организация  летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на 2020-2022 годы»
Повышение качества отдыха и оздоровления детей, подростков и молодежи - проблема, имеющая огромную социальную значимость. В каникулярный период обостряются проблемы подростков из социально неблагополучных и социально уязвимых семей. Многие дети остаются без необходимого надзора взрослых, которые заняты на работе или не занимаются досугом своих детей (каникулярное время - нет обязательных учебных занятий, нет обедов в школьных столовых). Значительная часть школьников имеет ослабленное здоровье, однако их родители не могут предоставить им полноценный отдых и оздоровление.
Летние каникулы составляют четвертую часть учебного года и имеют исключительно все преимущества для непрерывного образования и развития детей и подростков.
Накопленный опыт в районе решения вопросов по улучшению организации летнего отдыха, оздоровления, дополнительного образования детей и подростков, результаты анализа проводимых мероприятий по предыдущей аналогичной программе, наличие разработанных оздоровительно-образовательных, культурно-досуговых программ, социально-экономическая ситуация в районе подтверждают целевую необходимость продолжения этой работы.
В муниципальном образовании "Кяхтинский район" организация отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи обеспечивается взаимодействием заинтересованных организаций и ведомств, занимающихся реализацией данной программы. В районе установлен порядок финансирования, сложилась система межведомственного взаимодействия, создана нормативно-правовая база на основе федеральных и региональных законодательных и правоустанавливающих документов.
Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в районе обеспечивается привлечением средств регионального и местного бюджетов.
Наряду с этим имеется ряд проблем, требующих решения программными методами.
Одна из таких проблем - недостаточность материально-технического и технологического обеспечения базы оздоровительных лагерей дневного пребывания. Требуют обновления формы и содержание отдыха детей, подростков и молодежи, их оздоровления и занятости. Необходимо шире внедрять специализированные виды отдыха.
В районе ежегодно регистрируется рост заболеваемости детей и подростков по отдельным группам заболеваний. Постоянно растущее неблагоприятное влияние экологической ситуации, а также психоэмоциональной обстановки, стрессы, учебные перегрузки приводят к истощению и даже срыву адаптационных механизмов ребенка. В этих условиях очень важно развивать любые формы оздоровления детей.
В известной степени рост заболеваемости среди детей, подростков и молодежи обусловлен недостаточной эффективностью профилактических и коррекционных мероприятий, проводимых районной системой организации отдыха и оздоровления детей, подростков и молодежи, недостаточностью адресной государственной поддержки отдельных категорий детей.
Настоящая программа предусматривает комплекс финансовых, информационно-методических и организационных мер по совершенствованию организации детского и подросткового отдыха и оздоровления, удовлетворению населения соответствующими услугами, укреплению материально-технической базы оздоровительных лагерей, развитию районной системы, организующей и обеспечивающей отдых, оздоровление и занятость детей, подростков и молодежи, а также мер, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей, нравственное и духовное формирование молодого поколения, развитие у детей и подростков познавательной активности, творческого потенциала, физических и интеллектуальных способностей.
Целевые индикаторы подпрограммы «Организация  летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на 2020-2022 годы»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2019 г (базовый)
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	11

	Доля детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления, к общему числу детей от 7 до 15 лет включительно, %
	
%
	
20
	
20
	
20
	
20

	22
	Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в возрасте от 7 до 18 лет, получивших путевки в организации отдыха детей и их оздоровления, в общей численности детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в возрасте от 7 до 18 лет, имеющих право на получение и обратившихся за предоставлением путевки в организации отдыха детей и их оздоровления, %
	%
	65,2
	65,2
	65,2
	65,2



Ресурсное обеспечение подпрограммы «Организация  летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на 2020-2022 годы»

	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Предусмотрено в бюджете 2020 г. (тыс. руб.)
	Потребность 2020 г.(тыс. руб.)
	Дефицит, тыс. руб.

	Оказание услуг в соответствие с муниципальным заданием , всего
	Местный бюджет
	837,17
	837,17
	0,00

	Фонд оплаты труда
	Местный бюджет
	793,07
	793,07
	0,00

	Твердое топливо
	Местный бюджет
	44,1
	44,1
	0,00

	Мероприятия по оснащению МАОУ СОЛ «Каскад»

	

	Проектно-сметная документация на строительство бани
	Местный бюджет
	0,00
	200,00
	-200,00

	Строительство бани
	Местный бюджет
	0,00
	1 000,00
	-1 000,00

	Произвести косметический ремонт во всех помещениях
	Местный бюджет
	0,00
	270,00
	-270,00

	Провести промывку, очистку и дезинфекцию водонакопительных емкостей, с составлением акта промывки, очистки и дезинфекции. Представить результаты исследований воды по санитарно-химическим, микробиологическим и радиологическим показателям.
	Местный бюджет
	0,00
	1,00
	-1,00

	Ремонт осветительных приборов
	Местный бюджет
	0,00
	1,00
	-1,00

	Приобретение полотенец для рук и ног в количестве 160 шт.
	Местный бюджет
	0,00
	10,00
	-10,00

	Приобрести по комплекту столовой посуды и приборов: МАОУ СОЛ «Каскад», ЛДП и ЛТО на базе ОУ
	Местный бюджет
	0,00
	150,00
	-150,00

	Обеспечить:
	Местный бюджет
	0,00
	30,00
	-30,00

	- проведение эпизоотолого-энтомологических  обследований ДОЛ,  акарицидных обработок и прилегающих к ним территорий в радиусе не менее 50 м. с контролем эффективности обработки через 3-5 дней после обработки, с дальнейшим контролем эффективности через 15-20 дней;
	
	
	
	

	- проведение дератизационных мероприятий во всех помещениях ежемесячно и на прилегающей территории весной и осенью;
	
	
	
	

	- защиту хозяйственных построек и жилых помещений от проникновения в них грызунов;
	
	
	
	

	- приведение прилегающей к оздоровительному учреждению территории в лесопарковое состояние (расчистка лесного массива от мусора, валежника, сухостоя, густого подлеска) МАОУ СОЛ «Каскад», ЛДП и ЛТО на базе ОУ
	
	
	
	

	Приобретение путевок в загородные стационарные детские оздоровительные лагеря, оплата стоимости питания в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием, детских лагерях палаточного типа, лагерях труда и отдыха для детей, работающих родителей
	Республиканский бюджет
	3 347,10
	3 347,10
	0,00

	Мероприятия для организации деятельности по обеспечению прав детей, работающих родителей, на отдых и оздоровление
	Республиканский бюджет
	0,00
	0,00
	0,00

	Приобретение путевок в загородные стационарные детские оздоровительные лагеря, санаторные оздоровительные лагеря круглогодичного действия,
	Республиканский бюджет
	3 714,70
	3 714,70
	0,00

	оплата стоимости питания в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием, детских лагерях палаточного типа, лагерях труда и отдыха, социальных лагерях для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	
	
	
	

	Мероприятия для организации деятельности по обеспечению прав детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на отдых и оздоровление
	Республиканский бюджет
	[bookmark: _GoBack]55,7
	55,7
	0,00

	Софинансирование путевок в загородные стационарные детские оздоровительные лагеря, санаторные оздоровительные лагеря круглогодичного действия,
	Местный бюджет
	0,00
	10,00
	-10,00

	Итого по программе
	Местный бюджет
	837,17
	2 474,00
	-1 636,83

	
	
	
	
	

	
	Республиканский бюджет
	7 117,50
	7 117,50
	0,00

	
	Итого
	7 954,67
	9 591,50
	-1 636,83



Субсидии автономному учреждению на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) предусмотрена в объеме 837 170,00 рублей на первоочередные расходы. Дефицит по программе за счет средств местного бюджета составляет 1 636 830,00 рублей.
Фонд оплаты труда рассчитан согласно «Положения об установлении систем оплат труда работников республиканских государственных учреждений и фондов, финансируемых из республиканского бюджета», утвержденного постановлением правительства Республики Бурятия № 642 от 06.12.2019 г., «Положения об оплате труда работников муниципальных дошкольных образовательных, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования МО «Кяхтинский район», утвержденного Постановлением МО «Кяхтинский район» № 368 от 14.10.2015 г. (изм. № 1010 от 06.12.2019 г.).
Согласно порядка организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей в РБ, утвержденного постановлением Правительства РБ № 175 от 12.05.2010 г., предусмотрена субсидия местным бюджетам на организацию и обеспечение отдыха и оздоровления детей в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях, оздоровительных лагерях с дневным пребыванием и иных детских лагерях сезонного действия(за исключением загородных стационарных детских оздоровительных лагерей), за исключением организации отдыха детей в каникулярное время и обеспечения прав детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на отдых и оздоровление, в сумме 3 347 100,00 рублей.
Согласно утвержденной постановление правительства республики Бурятия от 14 марта 2014 года N 107 государственной программы Республики Бурятия "Социальная поддержка граждан", предусмотрена субсидия на организацию отдыха и оздоровления детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, социальная адресная помощь нуждающимся, в сумме 3 714 700,00 рублей.
Согласно порядка организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей в РБ, утвержденного постановлением Правительства РБ № 175 от 12.05.2010 г., предусмотрены субвенции местным бюджетам на организацию деятельности по обеспечению прав детей находящихся в трудной жизненной ситуации, на отдых и оздоровление, в сумме 55 700,00 рублей, из них на фонд оплаты труда 42580,00 руб., на приобретение канцтоваров в сумме 13172,00 рублей.

Подпрограмма «Подготовка и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников IX и XI(XII) классов» на 2020-2022 годы».
Муниципальная подпрограмма «Подготовка и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников IX и XI(XII) классов» разработана на основе Комплексного проекта модернизации образования в Республике Бурятия и реализует выполнение направления «Развитие  региональной системы оценки качества образования». Одним из ключевых элементов, обеспечивающим эффективное развитие системы образования, обеспечение его качественности и доступности, является оценка качества образования.  В соответствии с действующим законодательством единый государственный экзамен с 2009 года является основной формой государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных школ Российской Федерации.	С 2017г согласно внесенным МОиН РФ изменений в   Приказ  Минобрнауки России от 25.12.2013 № 1394 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования»   по образовательным программам основного общего образования условием получения аттестата об основном общем образовании является успешное прохождение ГИА по четырем учебным предметам. 
Государственная (итоговая) аттестация выпускников IX и Xl(XII) классов общеобразовательных учреждений Российской Федерации, независимо от формы получения образования, после освоения ими общеобразовательных программ основного общего и среднего общего образования является обязательной.
Единый государственный экзамен (далее ЕГЭ) представляет собой форму объективной оценки качества подготовки лиц, освоивших образовательные программы среднего (полного) общего образования, с использованием заданий стандартизированной формы (контрольных измерительных материалов), выполнение которых позволяет установить уровень освоения ими федерального государственного образовательного стандарта (полного) общего образовании, а также является средством для отбора в высшие учебные заведения. ЕГЭ проводится по следующим общеобразовательным предметам: математика, русский язык, литература, физики, химия, биология, география, история, обществознание, иностранные языки (английский, французский, немецкий, испанский), информатика и информационно-коммуникационные технологии (ИКТ).
Государственная итоговая аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования проводится по следующим общеобразовательным предметам: русский язык, алгебра, биология, физика, химия, география, история, обществознание, литература, информатика, иностранные языки.
Кроме выпускников текущего года в ЕГЭ в период проведения государственной (итоговой) аттестации принимают участие выпускники прошлых лет, обучающиеся образовательных учреждений среднего профессионального образования.
В целях организованной подготовки и проведения единого государственного экзамена в районе созданы  2 пункта проведения экзамена (ППЭ): ППЭ- 156 (Кяхтинская СОШ №2), ППЭ-046 (Кяхтинская СОШ №4), для проведения ОГЭ созданы 4 ППЭ: ППЭ №299 «Кяхтинская СОШ №2», ППЭ №300 «Кяхтинская СОШ №3», ППЭ №301 «Кяхтинская СОШ №4», ППЭ№311 «Кударинская СОШ».
Подготовка учащихся общеобразовательных школ к успешной сдаче государственной итоговой аттестации по-прежнему остается одной из важных задач. В целях повышения контроля качества подготовки выпускников 9 и 11(12) классов к государственной (итоговой) аттестации ежегодно проводятся репетиционные тестирования по всем предметам, тренировочные экзамены в формате ЕГЭ, ОГЭ по русскому языку, математике. Участие в пробных экзаменах позволяет выпускнику получить независимую оценку своего уровня учебных достижений, ознакомиться с организацией и технологией проведения ЕГЭ, ОГЭ и психологически подготовиться к сдаче экзамена.
Целевые индикаторы подпрограммы «Подготовка и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников IX и XI(XII) классов» на 2020-2022 годы»

	
п/п
	
Наименование показателя
	Единица
измерения
	Значения по годам
реализации
программы

	
	
	
	2020
	2021
	2022

	1
	Доля выпускников ступени среднего образования, получивших аттестаты особого образца
	%
	6,0
	6,1
	6,3

	2
	Доля выпускников, сдавших ЕГЭ и получивших аттестат о среднем образовании, от общего числа выпускников участвовавших в ЕГЭ
	%
	98
	98,1
	98,3

	3
	Доля выпускников, получивших аттестат об основном общем образовании
	%
	100
	100
	100



Ресурсное обеспечение подпрограммы «Подготовка и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников IX и XI(XII) классов» на 2020-2022 годы».

	№
	Мероприятия
	предусмотрено 2020
	потребность 2020 г.
	Дефицит, тыс. руб.

	1
	Приобретение канцелярских товаров, расходных материалов для оргтехники
	0
	50,00
	-50,00

	2
	Оснащение техническим оборудованием ППЭ. 
	0
	200,00
	-200,00

	3
	Транспортные расходы.
	0
	50,00
	-50,00

	 
	Всего
	0
	300,00
	-300,00

	
	
	
	
	

	На канцелярские товары (бумага печатная А4) и расходный материал для оргтехники (тонер, картриджи)  в 2020 году необходимо 50000,00 рублей.

	В 2020 году необходимо оборудовать 2 пункта проведения экзаменов ОГЭ (Кяхтинская СОШ 3 и Кударинская СОШ), двумя комплектами компьютеров, двумя принтерами, двумя скоростными сканерами на каждую школу.

	
	
	
	
	

	На горюче-смазочные материалы, для получения из г. Улан-Удэ и доставки  до пунктов проведения экзаменов, материалов по ЕГЭ и ОГЭ, в 2020 году необходимо 50000 рублей.



Подпрограмма «Укрепление материально-технической базы и усиление комплексной безопасности образовательных учреждений»  на 2020 – 2022 годы»
Основной целью подпрограммы является приведение в соответствие с учетом требований надзорных органов материально-технической базы образовательных учреждений. Данная цель достигается путем реализации следующих задач:
1. ликвидация аварийности, формирование современной инфраструктуры образовательных учреждений общего, дополнительного, дошкольного образования;
2. обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности учреждений дошкольного, общего, дополнительного образования;
3. содержание в работоспособном состоянии инженерных систем зданий;	
4. принятие соответствующих мер по обеспечению школ водой надлежащего качества и приведению систем водоснабжения в соответствии с нормативными требованиями;
5. оснащение школ специализированной ученической мебелью;
6. осуществление подвоза детей;

Целевые индикаторы подпрограммы Укрепление материально-технической базы и усиление комплексной безопасности образовательных учреждений»  на 2020 – 2022 годы»

	Целевые индикаторы
	Ед. изм.
	2019 год
	Прогнозный период

	
	
	
	2020 год 
	2021 год
	2022 год

	Доля образовательных учреждений, здания и отдельные элементы и системы которых находятся в аварийном состоянии в общем количестве образовательных учреждений
	%
	34
	26
	18
	8

	Доля образовательных учреждений с без барьерной средой в общем количестве
образовательных учреждений;
	%
	2,6
	5,2
	7,9
	10,5



Ресурсное обеспечение подпрограммы Укрепление материально-технической базы и усиление комплексной безопасности образовательных учреждений»  на 2020 – 2022 годы»
	№
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат
	Источники финансирования
	Предусмотрено в бюджете 2020 г.
	Потребность в финансировании 2020 г.
	дефицит

	
	
	
	
	тыс.руб.
	тыс. руб.
	тыс.руб.

	1
	Капитальный ремонт Кяхтинской СОШ № 1
	Повышение эксплуатационных характеристик здания, уменьшение риска аварийности, создание комфортной среды для образовательного процесса
	РБ
	0,00
	10 332,08
	-10 332,08

	
	
	
	МБ
	0,00
	545,00
	-545,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	10 877,08
	-10 877,08

	2
	Капитальный ремонт Кяхтинской СОШ № 3
	
	РБ
	0,00
	10 290,30
	-10 290,30

	
	
	
	МБ
	0,00
	542,00
	-542,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	10 832,30
	-10 832,30

	3
	Капитальный ремонт Наушкинской СОШ
	
	РБ
	0,00
	3 744,90
	-3 744,90

	
	
	
	МБ
	0,00
	197,10
	-197,10

	
	
	
	Итого
	0,00
	3 942,00
	-3 942,00

	4
	Капитальный ремонт спортивного зала Усть-Киранской СОШ
	
	РБ
	0,00
	1 995,00
	-1 995,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	105,00
	-105,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	2 100,00
	-2 100,00

	5
	Ремонт кровли Унгуркуйской ООШ
	
	РБ
	0,00
	4 147,27
	-4 147,27

	
	
	
	МБ
	0,00
	218,28
	-218,28

	
	
	
	Итого
	0,00
	4 365,55
	-4 365,55

	6
	Замена оконных блоков в учреждениях
	Повышение энергоэффективности, снижение теплопотерь
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	400,00
	-400,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	400,00
	-400,00

	7
	Приведение в соответствие требованиям ПБ эвакуационных выходов
	Повышение уровня пожарной безопасности. Своевременное проведение мероприятий – снижение риска штрафных санкций
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	360,00
	-360,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	360,00
	-360,00

	8
	Капитальный ремонт систем АПС
	
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	300,00
	-300,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	300,00
	-300,00

	9
	Категорирование складских и вспомогательных помещений
	
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	760,00
	-760,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	760,00
	-760,00

	10
	Огнезащитная обработка конструкций и контроль качества
	
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	206,70
	-206,70

	
	
	
	Итого
	0,00
	206,70
	-206,70

	11
	Профилактические испытания электрических сетей и оборудования
	
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	250,00
	-250,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	250,00
	-250,00

	12
	Приобретение противопожарного оборудования
	
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	100,00
	-100,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	100,00
	-100,00

	13
	Приобретение мебели
	Оснащение мебелью в соответствии с росто-возрастными характеристиками учащихся
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	500,00
	-500,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	500,00
	-500,00

	14
	Приобретение технологического оборудования и инвентаря для пищеблоков, прачечных
	Обеспечение бесперебойного функционирования, качества горячего питания 
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	200,00
	-200,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	200,00
	-200,00

	15
	Ремонт систем отопления, водоснабжения, канализации
	Обеспечение безаварийного режима работы ОО, надлежащий тепловой режим
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	400,00
	-400,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	400,00
	-400,00

	16
	Ремонт систем электроснабжения и освещения
	Обеспечение безаварийного режима работы ОО
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	200,00
	-200,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	200,00
	-200,00

	17
	Оснащение медицинских кабинетов
	Повышение качества медицинского обслуживания
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	100,00
	-100,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	100,00
	-100,00

	18
	Ремонт ограждений
	Усиление антитеррористической защищенности, профилактика преступлений
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	400,00
	-400,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	400,00
	-400,00

	19
	Монтаж систем видеонаблюдения
	
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	700,00
	-700,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	700,00
	-700,00

	20
	Приобретение автобусов для подвоза детей
	Обеспечение безопасной перевозки учащихся, снижение рисков ДТП и срывов в организации подвоза
	РБ
	0,00
	1 600,00
	-1 600,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	600,00
	-600,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	2 200,00
	-2 200,00

	21
	Приобретение запасных частей и техническое обслуживание школьных автобусов
	
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	400,00
	-400,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	400,00
	-400,00

	22
	Создание доступной среды
	Повышение доступности для лиц с ограниченными возможностями
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	100,00
	-100,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	100,00
	-100,00

	23
	Обучение специалистов в области охраны труда, пожарной безопасности, гражданской обороны, перевозок пассажиров.
	Усиление пожарной безопасности, предупреждение травматизма, несчастных случаев и др. опасных факторов 
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	190,00
	-190,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	190,00
	-190,00

	24
	Паспортизация опасных отходов I-IV классов
	 
	РБ
	0,00
	 
	0,00

	
	
	
	МБ
	0,00
	228,00
	-228,00

	
	
	
	Итого
	0,00
	228,00
	-228,00

	Итого по перечню:
	РБ
	0,00
	32 109,55
	-32 109,55

	
	МБ
	0,00
	8 002,08
	-8 002,08

	
	Итого
	0,00
	40 111,63
	-40 111,63



Подпрограмма «Кадровое обеспечение системы  образования на 2020 – 2022 годы»
Необходимость создания данной Программы обусловлена:
- новыми социальными требованиями к количественному и качественному составу педагогического корпуса, его профессиональной  мобильности в соответствии с реализацией задач концепции модернизации российского образования;
- необходимостью комплексного решения проблем общего образования в районе;
Программа является организационной основой политики администрации МО «Кяхтинский район» в части обеспечения педагогическим кадрами системы общего образования в районе.
Программа предусматривает возможность создания механизма финансирования системы подготовки и закрепления педагогических кадров.
Сеть общеобразовательных учреждений Кяхтинского района на начало 2020-2022 учебного года включает:
 - 23 общеобразовательных организаций;
 - 16 дошкольных образовательных;
 - 2 учреждения дополнительного образования.
Всего в школах работает педагогических работников, из них учителей 366, пенсионного возраста -111.
В дошкольных образовательных работает педагогов -115, в учреждениях дополнительного образования педагогов – 34.

Потребность кадров на 2020-2021 годы
	№
	Предмет 
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	Физика 
	2
	1
	1
	3
	1

	
	Математика 
	5
	1
	1
	3
	3

	
	Английский язык
	3
	4
	3
	1
	

	
	Начальные классы
	2
	2
	5
	2
	7

	
	Химия 
	4
	1
	2
	
	

	
	Технология 
	1
	
	3
	
	1

	
	ИЗО, черчение
	1
	
	1
	
	1

	
	Информатика 
	3
	
	
	1
	

	
	ОБЖ
	
	
	
	1
	3

	
	Музыка 
	
	
	
	
	2

	
	Русский язык
	1
	
	3
	3
	1

	
	Физкультура 
	1
	1
	1
	1
	1




	В кадровом обеспечении учреждений образования района определены следующие проблемы:
1. Увольнение молодых специалистов из общеобразовательных учреждений из-за низкого уровня заработной платы, необеспеченность жильем ведет к снижению престижа определенных профессий.
2. Возраст педагогических кадров по району:

	Годы
	2019

	Всего педагогов
	366

	Из них пенсионеров /по возрасту/
	111

	% пенсионеров
	30



       Ежегодно увеличивается количество педагогических работников, участвующих в конкурсном движении муниципального уровня. В 2018 г -2019 учебном году количество участников 30 педагогов.
        Комплекс мероприятий подпрограммы "Кадровое обеспечение системы общего образования» на 2020-2022 годы" позволит наиболее эффективно использовать бюджетные средства на реализацию приоритетных задач в условиях бюджетных ограничений. Реализация подпрограммы позволит достичь ожидаемых конечных результатов муниципальной программы в целом.
Целевые индикаторы подпрограммы «Кадровое обеспечение системы  образования на 2020 – 2022 годы»
	Целевые индикаторы
	Ед. изм.
	2019 г.
	2020 год 
	2021 год
	2022 год

	Количество молодых специалистов, трудоустроившихся в образовательные организации после окончания обучения в профессиональных образовательных организациях
	Чел
	2
	2
	3
	3

	Доля педагогов, участвующих в профессиональных конкурсах, «Лучший учитель», «Учитель года», «Воспитатель года», «Самый классный классный»
	%
	       8,1
	10
	11
	12



Ресурсное обеспечение подпрограммы «Кадровое обеспечение системы  образования на 2020 – 2022 годы»
	Мероприятия
	Предусмотрено в бюджете на 2020 г.  /в тыс.руб./
	Потребность в финансировании 2020 г.  /в тыс.руб./
	Дефицит  /в тыс.руб./

	
	
	
	

	
	
	
	

	Подъёмные молодым специалистам (4 чел. по 10000 руб)
	0
	40,00
	-40,00

	Повышение  квалификации и переподготовка  работников и руководителей
	0
	50,00
	-50,00

	Премия победителям ежегодных профессиональных конкурсов:
	0
	100,00
	-100,00

	- «Учитель года»
	
	
	

	-«Лучший учитель»
	
	
	

	 - "Воспитатель года" и т.д.
	
	
	

	Аренда жилья молодым  педагогам
	0
	50,00
	-50,00

	Итого:
	0
	240,00
	-240,00





Начальник                                                     Буянтуев Б-Д.Г.
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