СОЦИАЛЬНОЕ ПОСОБИЕ НА ПОГРЕБЕНИЕ ВЫПЛАЧИВАЕТСЯ, ЕСЛИ УМЕРШИЙ:
-НЕ РАБОТАЛ И НЕ ЯВЛЯЛСЯ ПЕНСИОНЕРОМ;

-В СЛУЧАЕ РОЖДЕНИЯ МЕРТВОГО РЕБЕНКА ПО ИСТЕЧЕНИИ 196 ДНЕЙ БЕРЕМЕННОСТИ.

ПЕРЕЧЕНЬ НЕОБХОДИМЫХ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ОФОРМЛЕНИЯ ПОСОБИЯ НА ПОГРЕБЕНИЕ:
1.ЗАЯВЛЕНИЕ ЛИЦА, ВЗЯВШЕГО НА СЕБЯ ОБЯЗАННОСТЬ ОСУЩЕСТВИТЬ ПОГРЕБЕНИЕ УМЕРШЕГО

2.ПАСПОРТ ГРАЖДАНИНА, ОБРАТИВШЕГОСЯ ЗА ПОСОБИЕМ (ОРИГИНАЛ И КСЕРОКОПИЯ)

3.СПРАВКА О СМЕРТИ УСТАНОВЛЕННОГО ОБРАЗЦА(Ф.33), ВЫДАННАЯ ОРГАНАМИ ЗАГСА, ИЛИ СПРАВКА МЕДИЦИНСКОГО УЧРЕЖДЕНИЯ О РОЖДЕНИИ МЕРТВОГО РЕБЕНКА(Ф.26)

4.ДОКУМЕНТЫ ПОДВЕРЖДАЮЩИЕ, ЧТО УМЕРШИЙ НЕ РАБОТАЛ( ТРУДОВАЯ КНИЖКА, СПРАВКА ОБ УВОЛЬНЕНИИ С ПОСЛЕДНЕГО МЕСТА РАБОТЫ)

РАЗМЕР  ПОСОБИЯ  СОСТАВЛЯЕТ                                        
С 01.01.2016г. –  6332,74 руб.
